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RECIBE CORPORATIVO PUEBLO BONITO DISTINTIVO DE “EMPRESA 
LIBRE DE REZAGO EDUCATIVO” 

 
 El reconocimiento es para compañías cuyos trabajadores cuentan con educación básica concluida 

 
 “Tener educación nos permite acceder a más y mejores oportunidades de desarrollo y 
progreso”, aseguró el director general del Instituto Estatal de Educación para Adultos (IEEA), 
Roberto Pantoja Castro, al hacer entrega de ocho distintivos de “Empresa Libre de Rezago 
Educativo” (ELRE) a “Pueblo Bonito Sunset Beach Resort”, “Pueblo Bonito Los Cabos”, 
Pueblo Bonito Pacifica Resort y Spa”, “Montecristo Estates by Pueblo Bonito, “Pueblo Bonito 
Rosé Resort y Spa”, “Novaispania by Pueblo Bonito”, “Quivira Golf Club” y “Pueblo Bonito 
Golf y Spa Resorts”, en el municipio de Los Cabos. 
 
Al respecto, Pantoja Castro señaló que a través de este programa el IEEA y el Consejo 
Nacional para la Vida y el Trabajo (CONEVyT), apoyan de manera gratuita a las empresas 
para que sus empleados concluyan sus estudios básicos, lo que contribuye no solo a mejorar 
el nivel educativo de la planta laboral, sino a elevar la productividad, la eficiencia y la 
competitividad del personal, reduciendo el ausentismo y rotación laboral. 
 
Durante este mismo acto, Pantoja Castro entregó 30 certificados de primaria y secundaria a 
trabajadores que lograron acreditar sus conocimientos, a quienes exhortó a que continuaran 
con sus estudios, ya que dijo, ellos son ejemplo para las futuras generaciones. Asimismo, les 
pidió que invitaran a familiares, amigos y conocidos que se encuentren en condición de 
rezago educativo, a que se acerquen al instituto. 
 
Para lo cual, puso a disposición el número de información 01 800 832 58 83, así como la 
página de Internet ieeabcs.inea.gob.mx, y el correo electrónico rpantoja@inea.gob.mx, para 
aquellas empresas que deseen sumarse a esta estrategia.  
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